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OBJETO:
O objeto deste instrumento é a execução do projeto Sementes do Semiárido: Formação de Agricultor Agroflorestal, que visa
implementar ações integradas de qualificação social e profissional voltadas à Economia Verde e Azul, em conformidade com o
Programa Manuel Querino de Qualificação Social e Profissional – PMQ, instituído pela Portaria MTE nº 3.222/2023, Portaria
MTE nº 402/2024 e Resolução CODEFAT nº 995/2024. A proposta busca promover a formação de 600 trabalhadores e
trabalhadoras rurais residentes no Território do Sisal, na Bahia, fortalecendo capacidades técnicas e sociais para o manejo
sustentável das sementes crioulas, a produção agroecológica e a geração de trabalho e renda em bases sustentáveis.

O projeto tem como foco principal o curso de Agricultor Agroflorestal, com carga horária de 150 horas presenciais,
estruturadas em 40 horas de formação geral e 110 horas de formação específica. A parte geral abrangerá conteúdos como
comunicação oral e escrita, raciocínio lógico, saúde e segurança no trabalho, direitos humanos e sociais, relações interpessoais e
letramento digital, alinhando-se às diretrizes básicas do PMQ. A formação específica abordará práticas de manejo,
beneficiamento e conservação de sementes crioulas, princípios da agroecologia, técnicas de plantio adaptadas ao Semiárido,
controle biológico de pragas, certificação participativa, comercialização em mercados locais e gestão de bancos comunitários de
sementes.

A iniciativa articula ciência e tradição, tecnologia e cultura, reconhecendo as sementes crioulas como patrimônio genético,
ambiental e cultural das comunidades do Semiárido baiano. Cada módulo formativo integrará o conhecimento científico à
sabedoria popular, promovendo a aprendizagem pela prática, o diálogo entre gerações e o fortalecimento da identidade
territorial. O curso será desenvolvido por meio de metodologias participativas, com aulas teóricas, atividades de campo,
oficinas práticas e experimentos em áreas de produção agroecológica, respeitando o princípio da pedagogia da alternância e a
realidade produtiva das famílias agricultoras.

A execução do projeto abrangerá, no mínimo, cinco municípios do Território do Sisal, a serem definidos conforme critérios
técnicos e logísticos. A escolha dos locais considerará a presença de comunidades organizadas, associações rurais,
assentamentos de reforma agrária e bancos comunitários de sementes, buscando favorecer a descentralização e o impacto
regional da ação. Cada município contará com 120 participantes, organizada de modo a garantir a diversidade e a equidade de
gênero, raça e geração, assegurando a reserva de vagas prevista pelo edital para trabalhadores rurais e públicos vulneráveis.

O projeto atuará também na construção de redes de cooperação solidária, estimulando a criação e o fortalecimento de bancos
comunitários de sementes, feiras agroecológicas e circuitos locais de comercialização. Essas ações complementares têm o
propósito de transformar a qualificação profissional em prática econômica sustentável, ampliando a autonomia produtiva das
comunidades e consolidando arranjos produtivos de base agroflorestal. Serão produzidos materiais didáticos contextualizados à
realidade do Semiárido, valorizando a linguagem e os saberes locais, e estimulando o protagonismo dos agricultores na gestão e
multiplicação dos conhecimentos adquiridos.

Do ponto de vista social, o projeto pretende contribuir para a inclusão produtiva de trabalhadores e trabalhadoras rurais em
situação de vulnerabilidade socioeconômica, combatendo o êxodo rural, fortalecendo o papel das mulheres no campo e
promovendo oportunidades para jovens e comunidades quilombolas. Ao mesmo tempo, visa reforçar a consciência ambiental e
a cultura da convivência com o Semiárido, substituindo práticas agrícolas predatórias por sistemas agroecológicos que
regeneram o solo, preservam a água e aumentam a biodiversidade.

A gestão do projeto será realizada pelo CAEC, responsável pela coordenação geral, execução pedagógica e monitoramento das
ações, sob supervisão técnica da Secretaria de Qualificação, Emprego e Renda do Ministério do Trabalho e Emprego. A
coordenação geral será exercida pela Dra. Eltamara Souza da Conceição, que atuará como contrapartida institucional, sem
remuneração. O CAEC garantirá as condições materiais e logísticas necessárias à implementação das turmas, à mobilização
comunitária e à
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produção de relatórios técnicos e pedagógicos.

O repasse financeiro, conforme previsto no edital, será utilizado para custear despesas diretamente vinculadas à execução do
objeto, como contratação de formadores, aquisição de materiais didáticos e pedagógicos, apoio logístico, transporte,
alimentação dos cursistas e registros documentais das atividades. O acompanhamento e a avaliação serão contínuos,
envolvendo o registro sistemático de frequência, desempenho, fotografias, depoimentos e relatórios de execução assegurando
transparência e controle social

CARACTERIZAÇÃO DOS INTERESSES RECÍPROCOS:
A parceria entre o Ministério do Trabalho e Emprego e o Centro de Apoio aos Esportes e à Cidadania nasce do encontro entre
política pública e vocação popular. O MTE semeia oportunidades por meio do Programa Manuel Querino, e o CAEC cultiva
raízes no Semiárido, transformando saberes tradicionais em caminhos de futuro. Juntos unem técnica e território, ciência e
cultura, para florescer uma agricultura viva inclusiva e sustentável onde cada semente plantada representa trabalho dignidade e
esperança

PROBLEMA A SER RESOLVIDO:
O Território do Sisal enfrenta a perda gradual das sementes crioulas a redução da diversidade agrícola e a falta de qualificação
técnica voltada à agricultura sustentável. A predominância de práticas convencionais o baixo acesso a tecnologias adaptadas ao
Semiárido e a ausência de políticas continuadas de formação comprometem a autonomia produtiva e a geração de renda das
comunidades rurais O projeto busca enfrentar essa realidade promovendo saberes agroecológicos e fortalecendo a economia
verde

RELAÇÃO ENTRE A PROPOSTA E OS OBJETIVOS E DIRETRIZES DO PROGRAMA:
A proposta dialoga diretamente com os objetivos do Programa Manuel Querino ao promover a inclusão produtiva de
trabalhadores rurais em situação de vulnerabilidade, fortalecendo o acesso ao trabalho decente e sustentável. Ao formar
Agricultores Agroflorestais, o projeto concretiza as diretrizes da Economia Verde e Azul, estimulando práticas agroecológicas,
geração de renda, autonomia comunitária e respeito à diversidade cultural, em plena sintonia com os princípios de
desenvolvimento humano.

O projeto destina-se a 600 trabalhadores e trabalhadoras rurais do Território do Sisal, com prioridade para agricultores
familiares, jovens, mulheres, pessoas negras, quilombolas e demais grupos em situação de vulnerabilidade social. São homens e
mulheres que vivem da terra e enfrentam as adversidades do Semiárido, guardiões das sementes crioulas e dos saberes
tradicionais, que buscam, por meio da qualificação profissional, fortalecer sua autonomia produtiva, ampliar suas oportunidades
de renda.

PÚBLICO ALVO:

O projeto pretende formar 600 agricultores e agricultoras aptos a atuar no manejo agroflorestal e na valorização das sementes
crioulas como base de uma economia verde e solidária. Espera-se ampliar a geração de renda e fortalecer a autonomia produtiva
das comunidades rurais do Território do Sisal, estimulando práticas sustentáveis de convivência com o Semiárido. Como
resultado, busca-se consolidar redes de cooperação, bancos comunitários de sementes e oportunidades reais de inclusão social.

RESULTADOS ESPERADOS:

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
CONCEDENTE: NOME DO ÓRGÃO/ÓRGÃO SUBORDINADO OU UG:
40000

CPF DO RESPONSÁVEL: NOME DO RESPONSÁVEL:
040.239.928-52 FRANCISCO MACENA DA SILVA

RUA LIBERO BADARO,425 35ºANDAR CENTRO SAO PAULO
ENDEREÇO DO RESPONSÁVEL: CEP DO RESPONSÁVEL:

01009-000

1 - DADOS DO CONCEDENTE

Página 2 de 5Relatório emitido em 15/10/2025 22:53:28



2 - DADOS DO PROPONENTE

09.580.654/0001-06

CENTRO DE APOIO AOS ESPORTES E A CIDADANIA

CAMAÇARI BA
3413

PROPONENTE:

RAZÃO SOCIAL DO PROPONENTE:

RUA DA GLORIA, 26
ENDEREÇO JURÍDICO DO PROPONENTE:

42807085
CIDADE: UF:

71986067301
CÓDIGO
MUNICÍPIO:

CEP: DDD/TELEFONE:

BANCO: AGÊNCIA:
001 - BANCO DO BRASIL SA 3884-9

CPF DO RESPONSÁVEL: NOME DO RESPONSÁVEL:
320.166.705-68 DOMINGOS MOURA DE BRITO

RUA F, 02, CASA - VERDES HORIZONTES
ENDEREÇO DO RESPONSÁVEL: CEP DO RESPONSÁVEL:

42809701

E.A.:
Entidade Privada
sem fins lucrativos

CONTA CORRENTE:
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4 - DADOS DO EXECUTOR/VALORES

VALOR GLOBAL:

VALOR DA CONTRAPARTIDA:

VALOR DOS REPASSES:

VALOR DA CONTRAPARTIDA EM BENS E SERVIÇOS:

R$ 1.440.000,00

R$ 0,00

R$ 0,00

2026VIGÊNCIA DO INSTRUMENTO:

Ano Valor

2025 R$ 720.000,00

2026 R$ 720.000,00

VALOR DA CONTRAPARTIDA FINANCEIRA: R$ 0,00

INÍCIO DE VIGÊNCIA:

FIM DE VIGÊNCIA:

01/11/2025

01/11/2026

VALOR DE RENDIMENTOS DE APLICAÇÃO: R$ 0,00
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13 - ANEXOS

Nome do Arquivo:
Projeto Sementes do Semiarido Formacao de Agricultor Agroflorestal.pdf
PORTIFÓLIO CAEC novo 2025 (1).pdf
FGTS.pdf
CNRD UNIÃO.pdf
CNRD TRABALHISTA.pdf
Currículo do Sistema de Currículos Lattes (Vagner Viana de Araujo).pdf
Currículo do Sistema de Currículos Lattes (Eltamara Souza da Conceição).pdf
ANEXO_VI_assinado (2).pdf
ANEXO_V_assinado (3).pdf
ANEXO_III_assinado (4).pdf
ANEXO_II_assinado (4).pdf
ANEXO_I_assinado (4).pdf
Comprovante de endereço do representante.pdf
Comprovante end osc.pdf
OK ATA ELEIÇÃO CAEC (1)_compressed.pdf
OK RG-DIGITAL Domingos Sustentavel (1).pdf
OK CNPJ (4).pdf
OK Estatuto CAEC 2.pdf
OK Estatuto CAEC 1.pdf
Memoria de calculo Sementes do Semiarido.pdf

Informações Complementares da Proposta


